
 

 

PLAN RO ZWOJU ZAWODOWEGO  

NAUCZYCIELA KONTRAKTO WEGO UBIEGAJ ĄCEGO SIĘ O STOPIEŃ 

ZAWODOWY NAUCZYCIELA MIANOWANEGO  

 

Imi ę i nazwisko: mgr Adam Józef Świderski 

Okres staŜu: 2 lata 9 miesięcy (01.09. 2008-31.05.2011 r.) 

Opiekun staŜu: mgr Hanna Agnieszka Dąbrowska 

Szkoła: Zespół Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych im. Stefana Kardynała 

Wyszyńskiego w CzyŜewie 

Dyrektor Szkoły: mgr Alicja Bańkowska 

 

Rodzaj działań i 
przedsięwzięć 
wynikaj ących               
z wymagań 

rozporządzenia  
MEN z dnia              

1 grudnia 2004r. 

Formy realizacji Termin 
Dowody 
realizacji 

  
I. § 7 ust.1 pkt.1  
uczestniczenie                
w pracach organów 
szkoły związanych         
z realizacją zadań 
dydaktycznych, 
wychowawczych, 
opiekuńczych lub 
innych wynikających 
ze statutu szkoły 
oraz potrzeb szkoły  
i środowiska 
lokalnego. 
 

 
1. Udział w pracach Rady 

Pedagogicznej, współpraca z 
gronem pedagogicznym. 

2. Współpraca z Samorządem 
Uczniowskim: 

- Współorganizacja zabaw 
(dyskotek) dla młodzieŜy. 
- Pomoc podczas organizacji  
 uroczystości szkolnych i  

  róŜnorodnych imprez. 
3. Sprawowanie opieki nad 

uczniami podczas wycieczek, 
imprez i wyjść poza 
szkolnych. 

4. Pełnienie dyŜurów w trakcie 
przerw śródlekcyjnych 

 

 
Zgodnie z 

harmonograme
m posiedzeń 

Rady 
Pedagogicznej 

 
 

Według 
terminarza 

 
 

Cały okres 
staŜu 

 
Według grafika 

dyŜurów 

 
Listy obecności 

 
 

Potwierdzenie 
opiekuna S.U. 

 
 

 
 
 

Potwierdzenie 
 
 
 

Potwierdzenie 

 
II. § 7 ust.1 pkt.2  
pogłębiać wiedzę i 
umiejętności 
zawodowe, 

 
1. Poszerzenie wiedzy i 

umiejętności poprzez aktywny 
udział w wewnątrzszkolnym 
doskonaleniu. 

 
 
 
 
 

 
Zaświadczenia    

 
 
 



samodzielnie lub 
przez udział w 
róŜnych formach 
kształcenia 
ustawicznego. 
 

2.  Udział w pracach zespołu 
humanistycznego oraz zespołu 
przedmiotów zawodowych. 

 
3. Udział w róŜnych formach 

pozaszkolnego doskonalenia 
zawodowego  

4. ZałoŜenie biblioteczki 
metodyczno - przedmiotowej 

 

 
Cały okres 

staŜu 
 . 

Listy obecności. 
 
 

 
Zaświadczenia 

 
 

Spis zebranych 
pozycji, notatki 

  
III. § 7 ust.1 pkt.3   
poznawanie 
przepisów 
dotyczących systemu 
oświaty,                       
z uwzględnieniem 
specyfiki typu                 
i rodzaju szkoły,         
w której odbywa 
staŜ.  
  

 
1. Analiza dokumentacji. 

- Rozporządzenie MEN                
z dnia 1 grudnia 2004 r.               
w sprawie uzyskania stopni 
awansu zawodowego przez 
nauczycieli. 
- Karta Nauczyciela. 
- Rozporządzenie MEN             
z  7 września 2004 r.                 
w sprawie zasad oceniania, 
klasyfikowania i promowania 
uczniów i słuchaczy oraz 
przeprowadzania egzaminów  i 
sprawdzianów w szkołach 
publicznych. 
- Ustawa o systemie oświaty. 
- Zapoznanie się z publikacjami 
interpretującymi zasady ubiegania 
się o stopnie awansu zawodowego. 
2. Aktualizacja wiedzy na temat 

obowiązującego prawa 
oświatowego. 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cały okres 
staŜu 

 
Notatki 



 

IV. § 7 ust.2  pkt.1   

Umiejętność 
organizacji i 
doskonalenia 
warsztatu pracy, 
dokonywania 
ewaluacji własnych 
działań, a takŜe 
oceniania ich 
skuteczności i 
dokonywania zmian 
w tych działaniach. 
  
 

 
1. Współpraca z opiekunem 

staŜu.  
- Zawarcie kontraktu i omówienie 
zasad współpracy. 
- Przygotowanie planu rozwoju 
zawodowego. 
- Ustalenie terminów spotkań z 
opiekunem.  
- Hospitacja zajęć prowadzonych 
przez opiekuna staŜu – wnioski z 
obserwacji. 
- Prowadzenie zajęć w obecności 
opiekuna staŜu  
– Konsultacja, opracowanie 
konspektów zajęć, analiza. 
2. Doskonalenie warsztatu i 

metod pracy pedagogicznej. 
- Opracowanie przedmiotowego 
systemu oceniania z historii 
- Stosowanie aktywnych metod 
nauczania. 
- Opracowanie pomocy 
dydaktycznych – gazetki, testy. 
- Dobieranie róŜnorodnych metod 
i narzędzi w procesie sprawdzania 
i oceniania. 
3. Prowadzenie dokumentacji 

szkolnej, dzienniki lekcyjne, 
ścieŜki edukacyjne, dzienniki 
pozalekcyjne. 
 

 
Wrzesień 2009 

 
 
 
 
 

W okresie 
trwania staŜu 

 
Raz na kwartał 

 
Raz na kwartał 

 
W ciągu całego 
roku szkolnego. 

 
 
 
 
 
 

 
 

Cały okres 
staŜu. 

 
 
 

Kontrakt 
 

Plan rozwoju 
zawodowego 

 
 

Arkusze 
obserwacji zajęć 
 

Scenariusze 
lekcji 

Notatki 
 

 
Przedmiotowy 

system 
oceniania 

Scenariusze 
lekcji 

 
Zdjęcia, 

przykładowe 
testy 

 
Potwierdzenie 

 
V. § 7 ust.2 pkt.2  
umiejętność 
uwzględniania              
w pracy potrzeb 
rozwojowych 
uczniów, 
problematyki 
środowiska 
lokalnego oraz 
współczesnych 
problemów 
społecznych                  
i cywilizacyjnych. 
 

 
1. Nadzorowanie przygotowania 

gazetek o róŜnorodnej 
tematyce 

2. Organizowanie spotkań z 
rodzicami dotyczących 
wyników w nauce i 
zachowaniu uczniów 

3. Prowadzenie dodatkowych 
zajęć z historii i wiedzy o 
społeczeństwie, praca z 
uczniem zdolnym. 

- Przygotowanie uczniów do 
konkursów 
- Przygotowanie uczniów do 
egzaminu maturalnego 
4. Współpraca z Pedagogiem i 

Psychologiem Szkolnym. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
Cały okres 

staŜu 
 

 

 
Zdjęcia 

 
 

Protokoły 
zebrań z 
rodzicami 

 
Dziennik zajęć 

 
 
 

 
 

 
 

Zaświadczenie 
 



5. Pomoc w przygotowaniu i 
prowadzeniu konkursu wiedzy 
o patronie szkoły wśród 
uczniów klas pierwszych  

6. Realizowanie programu 
wychowawczego w ramach 
godzin wychowawczych 

Sprawozdanie z 
konkursu 

 
 

Sprawozdanie  
 

 
VI. § 7 ust.2 pkt.3 
umiejętność 
uwzględniania w 
pracy technologii 
informacyjnej               
i komunikacyjnej.  
 

 
1. Opracowanie przy uŜyciu 

technik komputerowych 
róŜnych narzędzi pomiaru 
dydaktycznego testów, 
sprawdzianów, dokumentacji 
szkolnej, świadectw, 

2. Przygotowanie scenariuszy 
lekcji, konspektów przy 
uŜyciu komputera i internetu. 

3. Przygotowanie dokumentacji 
załączonej do wniosku.  

4. Opublikowanie planu rozwoju 
zawodowego na stronie www. 

 
 
 
 
 
 

Cały okres 
staŜu 

 
Potwierdzenia 

 
 
 
 
 

Przykładowe 
konspekty, 
scenariusze 

Plan rozwoju 
zawodowego 
Adres strony 

 
VII. § 7 ust.2 pkt.4  
Umiejętność 
zastosowania wiedzy 
z zakresu 
psychologii, 
pedagogiki i 
dydaktyki oraz 
ogólnych zagadnień 
z zakresu oświaty, 
pomocy społecznej 
lub postępowania w 
sprawach nieletnich, 
w rozwiązywaniu 
problemów 
związanych 
z zakresem 
realizowanych przez 
nauczyciela zadań  

 
1. Aktualizowanie wiedzy z 

zakresu pedagogiki, 
psychologii i dydaktyki. 

2. Korzystanie ze zbiorów 
biblioteki szkolnej (nowości 
ksiąŜkowe, czasopisma). 

3. Pedagogizacja rodziców 
podczas zebrań. 

4. Współpraca z rodzicami 
poprzez indywidualne 
kontakty i konsultacje. 

 
 

 
 
 
 
 

Cały okres 
staŜu 

 
Notatki 

 
 
 

Notatki 
 

Protokoły  
 

Wpisy w 
dzienniku 

 
VIII. § 7 ust.2 pkt.5  
umiejętność 
posługiwania się 
przepisami 
dotyczącymi 
systemu oświaty, 
pomocy społecznej 
lub postępowania          
w sprawach 

1. Analiza dokumentów prawa 
wewnątrzszkolnego. 

2. Organizowanie i 
współorganizowanie 
wycieczek. 

3. Zapoznawanie uczniów z 
wewnątrzszkolnym systemem 
oceniania, systematyczne 
przypominanie. 

4. Udział w pracach 

 
 
 
 
 
 

Cały okres 
staŜu 

Notatki 
 

Karty wycieczek 
 
 

Potwierdzenie 
 
 

 
Potwierdzenia 



nieletnich,                   
w zakresie 
funkcjonowania 
szkoły, w której 
nauczyciel odbywał 
staŜ. 

róŜnorodnych komisji 
egzaminacyjnych, itp.  
 

 

 
 
 
 
 
 


